binim Gepy yiisimaapsin

Oaranay e/UeMUIAPTTAPHIHbIH

2-KOChIMIDACK!

Kasansi aynansimsin 6inim Geniminin KamaxGaii TTipiMos atsimnars: Nel 03 opra MEHTE‘ﬁi
KMM Bacraysiw, Herisri opra #aHe %anmsl opra Ginim Geperin oxy Sarpapnamanapsi icke
aceipareih binim Gepy yHeiMaapeis GaranaybiHa apHanran B/ILIEMILAPTTAp

Pic Baranay enwemmaprrapsi Bnweyinrrep Bann

1 | Tuicri Gefiini Goiibinma sxorape (3orapsl oKy 2023-2024 oxy mbiab
OpHEIHAH KeHinri) negarorukanuk Gimimi [leparor keiameTkepnep canel - 45
HEMece MeJarorMKANLIK Kaiita naspiaysl O#uiH iwinge: 4
PacTafTLIH KyxKaTh! Gap nenarorvepi yaeci HKoraps: Ginimainepiniy canst -42

(93,3%)

Apnayns opra Ginimai
KelIMETKepIIep caHkl - 3 (6,6%)
2024-2025 oxy #bLibl
Ilenaror ketamerxepnep canb - 43

imiHme:
JKorapm Ginimuginepinin caHs! -
42 (97.6%)
ApHayml opra Gimimai
KblaMeTkeprep cansl - 1 (2.4 %)
2025-2026 oKy LB
[Menaror keiameTkepnep canst - 43
OHuH iwinge:
HKorapw Ginimainepinin cansi -42
(97.6%)
ApHaynel opra Bimimai
Kbl3MeTkepaep causl - | (2.4 %)

2 | binikrinik caHaTEHEIM AenTelin Gec Abima Gip Bec #biina Gip petren cupetneii 5
PETTeH CHpeTNeil apTThipran/ pacTaran GUTIKTLIIK caHaTsIn apTTBIpFan
neparorTepin (onkti iwinne Gacusmapsiy yim nenarorrep yneci - 100 %

#bU1aa 6ip perren cuperneii) yneci

3 | Ym xsinpa 6ip perren cHpetnei (oneim iminge Y1t sxbinga Gip perren cuperned 5
Bacurb, Gacurkl oprinGacapnapsinexg) Binikrinik aprreipran Meparorrep
GLNIKTiTriH apTTHIPY KypCTaphiHay oTkeH yaeci - 100%

NefarorTepmid yneci

4 | “Bacraysin,Herisri opra, kannst opTa, bactaywiw crinbinTap GoitbiHua
TEXHUEANBIK JKaHe KacinTik, opra HiniMuen 2023-2024 oky wbiabinaa - 8 5
keHiHri,ainn Ginim Gepy yHBIMIApLIHEH Ginim nejaror
Gepy KprmeTine KofibUIaThIN Ginikrinik [enaror-3eprreymi - 2 neparor
TANanTapkiH XoHe onapra calikecTikti HNenaror-capanwst - Sneparor
PACTAHTLIH KyskaTTapaLH TisGecin Gexiry Yieci- 87,5%

Typanel” Kazaxcran PecnyBnmkacs Oxy-arapry 2024-2025 oy ®biabHAa - 8
MHHACTPIHIH 2022 sbuirs 24 Kapamanar HeNaror

Ned73 Byfipsirsina (HopMaTHsTiK KYKBIKTHIK [leparor-seprreyiui - 2 nenaror
BKTilep/li MEMIEKETTIK Tipkey Tisiliminne [Menaror-capanus - Snegaror
Ne30721 ripkenren) colikec Heriari HYMBIC Yneci- 87,5%

OpHbI THLEH3AAT Sonuin TabbulaTsin negaror- 2025-2026 OKY #®blibinga - 7
CapaniubLapieiiL, neiaror-3epTreymwinepnin, negaror
negaror-webepnepain Gacrayein Ginim Gepy ﬂﬂamr@ep‘rmymi - 2 negaror
neHrelingeri nesarorTepuin Kanns cansnan Menaror-capanuie - 4 nenaror
yreci Yneci - 85,7%




“BacTayuill, HEri3ri OpTa, XKAAML OpTa,
TEXHHKLIBIK KIHE KacinTik, opra GiniMuen
keftinri, ninun Ginim Gepy yismaapoinim Ginim
Gepy keiameTine kKolbnaTuin GinikTinik
TAIANTAPLIH XKAHE ONApra caltkecTikTi
pacTaiTein KyKaTTApabIK Tiabecin Gekity
Typansl” Kpaakeran PecnyGankacst Oky-arapry
MUHHCTpiHIH 2022 bunrel 24 Kapamanars:
Ned 73 GyitpeireiHa (HOPMATHETIK KYKBIKTHIK
aKTiNepal MEMNEKETTIK TipKey TisiniMinae
Ne30721 Tipkenren) caiikec HerTiari AyMbic
OpHBI THLIEHIHAT Gonbin TabbIaTIH Nearor-
CApANULLIAPALIK, NENAror-3epTreyuinepiin,
nenaror-mebepnepain Heriari opra xaue
wanne opra Ginim Gepy nexreitingeri
NeNarorTepain ANkl CAHBINAH ynecci

5-11 cpinpinTap Gofisama:
2023-2024 oxy *uinbiHLa -16
flejaror
[Menaror-3eprreywi - 4 neaaror
ITeparor-capamust - |1 negaror
Yneci- 40,5%
2024-2025 oxy wunbinga - 34
rnejaror
Tlenaror-seprreywi - 4 neaaror
[legaror-capanuisi - 9 neaaror
Yaeci- 38,2%
2025-2026 oKy *bUTBIHAA - 34
negaror
Menaror-aeprreywi - 4 neparor
[Tenaror-capanuis - 9 negaror
Yneci- 38,2%

binim Gepy yiismaapemein Kazakeran
PecniyGnmuxacel biniM xane reumsiM
MuHHCTPIHIH 2016 meuirsl 22 kanTapaars Ne70
GyiipsireiHa (HOPMAaTHBTIK-KYKBIKTHIK aKTinepai
MEMMEKETTIK TipKey TiliniMinae Nel3272
TipKenreH) cafikec xabasiKTapMen xate
#inhasben xapakTan ALIPLLTY B

Juhas-kabasiKTapsIMEH, apHaisl
oKy kabuHeTTEpiMEH
#abnsiKTannsipeinran 95-99%

Fumaparrapaa (oKy KopnycTapeinaa ) epexuie
Ginim Gepinyive kakertiniri 6ap anamnap yuin
Kasaxeran PecnyGnukacst Binim mane ruUisiv
MAHHCTPINIH 2022 seunrsl 12 kauTapaare: Neb
GyfpEITeIHG (HOPMATHBTIK KYKLIKTHIK AKTULIEPOI
MEMIEKETTIK TipKey Tiziniminge Ne26513
TipkenreH) cafikec margail sacamys
(nangyc,ecikTep MeH Gacnannaxkrapias
koHTpacTsl Gosymen Gody)

Fumaparrapaa epexuwe 6inim Gepyre
Kou1 xeTimainiri 6ap. Mannye,
ecikTepie apHaiisl Kousipay Gap,
34114 apraisl kenepri konnap (capsi
WONAKTAP) OPHATBLAFAH

Kazakcran PecniyGnukacs Binim xane ruunsiv
MHHHCTPIHIN 2016 Auuirst 19 xanTapnars: Nedd
{HOPMATHETIK KYKLIKTHIK BKTLEpI
MEMJIEKETTIK TipKey TiaimiMinae Nel3070
Tiprearen), 2020 auuirsl 22 Mambipaars Ne2 16
OYAPHIKTAPLIHA (HOPMATHETIK KYKLIKTLIK
aKTLIepA] MeMIEKeTTIK TipKey TisiniMinne
Ne20708 Tipkenren) cafikee Sactaywim, Herisri
opTa Aane Aanni opra Ginim Gepy
yHABIMAAPLIHA APHANFAH OKY-JliCTeMENiK
KeeHAepMeH, OKY JKaHe KopKem
afieGHeTTEpMEH KAMTAMACLI eTTYi

2023-2025 oky asinaap GofisHia
Gacraysilll, HETIri OPTA KIHE WAL
opra Ginim Gepy yHsiMaapsia
BPHANFAH OKY-aiCTEMENiK
KELEHAEPMEH, OKY HaHe KopKeM
aneOHeTTEpPMEH TO/LIK KAMTAMACKI
erinren 100 %

Binim Gepy yALIMASPE! TONTAPBIHLIN
(CLIHBITAPLINLINY TOALIKTBIPLUTY bIHLLH
cabikectiri (Torrrap/ cunsirtap Soginicinag)

2023-2024 oky membinaa 16 cuibm
Komierticinin 117 okyws
OKbITbLIFAH 7,3%
2024-2025 oy xceunbinga || cbinsm
KOMILIEKTICIHIN 19] oKywk
ORBITELIFAN -17,3%
2025-2026 oy ®binbings 12 cuiiibim




KoMmrunexriciHid 170 oy
OKeITRLNFAH - 14,1 %

10 | Oxeiry Hatskenepi (Ginim, Ginik xawe marmsl 4 ceinpiTTap GofisiHa -100% 5
canacki Garanay) 9 cuimbinrap GodibiHwa - 85,1%
Kannu - 92,5 %
Komneiorepnik TeCTLIeYniH
KOpBIThIHABICH  GofbiHma  Gapisik
TecTiieneTiH GarniTrapfoibikma ox
Kayanrapaei, yneci 85-100% peitin
Kypaine
11| Bimim amywsinapasm cayansama HATHXKENEpPIH Cayannamara KaTsiCKaH 5
Tannay OKYLIBLTApABIH CaHsl - 26, HaTHMxeci -
99%
12 | Neparorrepain cayannama nomwkenepin Tannay Cayannamara KaTeICKaH negarorrep 5
caHb! - 39, HaTikec -99%
13 | Ara-aHanapasin (aaHzsi oKkinnep) cayanHama Cayannamara KaTsiCKaH aTa - 5
HaTHKeNepiH Tanay ananapfbid cabl - 37, HaTHwec -
97,2%
¥nainapapii &anne comacs _ Kakcsl - 55-ten 64 Ganra neiiin 60 Bann

Mewir6ait Amanrenni KerokeGaitynms

] " pr:. arhl,aKecinin atel (Gonran skarnading) (ko)




